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ગુજરાત સાĬહ ય અકાદમી- ગાધંીનગર 
 
સંપાદક (કરાર આધાĬરત) 
 

 જ�યાની સં�યા : ૦૧ 
 માિસક Ĭફ�સ પગાર : ( ) ૪૫,૦૦૦/- 
 વયમયાĨદા : ૩૫ વષĨ 

 
લાયકાત 

 મા¤ય યુિનવિસĨટીની ગુજરાતી ભાષા સાથે અન°ુનાતકની પદવી ધરાવતા હોવા Įઈએ. 
 
અનુભવ અને અ¤ય યો�યતા 
 

 પાંચ વષĨનો સંપાદન કાયĨનો અનુભવ ધરાવતા હોવા Įઈએ. 
 સાĬહિ યક વાતાવરણના આધુિનક વલણો, સાĬહિ યક સ°ંથાઓ અને ગુજરાતી ભાષાના Ëકાશનોથી માĬહતગાર 

હોવા Įઈએ. 
 સાĬહ યના ઉĉમ ધોરણો ðળવતા લેખોની પસંદગી માટેની તેમજ મૌિલક લેખો તૈયાર કરવાની ģમતા અને 

ËૂફરીડÞગની ðણકારી ધરાવતા હોવા Įઈએ. 
 સંપાદકીય લખાણો °વતÆં પણે કરવાની ģમતા ધરાવતા હોવા Įઈએ. 
 સંપાદકીય Ë·ીયા લાંબા લેખોનંુ સંપાદન તેમજ સાĬહિ યક °વíપની િવિશę ðણકારી ધરાવતા હોવા Įઈએ. 
 ગુજરાતી અન ેĬહ¤દી ભાષાનંુ પૂરતુ Ĥાન ધરાવતા હોવા Įઈએ. 

 
શરતો અને બોલીઓ 
 
૧. આ જ�યા માટે િનયત કરવામાં આવેલ માિસક Ĭફ�સ પગાર ઉપરાતં અ¤ય કોઇ પણ Ëકારનાં ભ¡થા મળવાપાÆ રહેશે 

નહી. 

૨. િનમણૂક કરારના ધોરણે ગણવામા ં આવશે. કરારની મુદત ૧૧ માસની રહેશ.ે કરારની મુદત પૂણĨ થયેથી અપાયેલ 

િનમણૂકનો આપોઆપ અંત આવેલો ગણાશે. 

૩. કરાર આધાĬરત ૧૧ માસના િનમણૂક મેળવનાર કમĨચારીનો કરાર ૧૧ માસ બાદ આપોઆપ રદ થયલે ગણાશે. 

૪. ઉભયપģે એક માસની નોĬટસ અથવા એક માસની Ĭફ�સ પગારની રકમ સાથેનો નોĬટસ પગાર આપીને કરારનો અંત 

લાવી શકાશે. 

૫. િનયત Ĭફ�સ વેતન પર કોઈ પણ ðતના ભ¡થા મળવાપાÆ થશે નહÞ.   

૬. કરારના સમયગાળા દર©યાન તેઓન ેĬફકસ વેતનમાં કોઈ પણ Ëકારનો વધારો કે ઈðફો મળવાપાÆ થશે નહÞ. મáધવારી 

ભ¡થુ,ં વચગાળાની રાહત અથવા પગાર પંચના બીð લાભો કે તબીબી ભ¡થુ,ં મેડીકલ, રીએ©બસĨમે¤ટ, પે¤શન, બોનસ, 
એલ.ટી.સી., રðનંુ રોકડમા ંòપાંતર, પેશગી જવેા સેવા િવષયક અ¤ય કોઈ લાભો મળવાપાÆ થશે નહÞ. 

૭. જ ેજ�યા ઉપર િનમણૂક આપવામા ંઆવે તે જ�યા માટે સરકારÔીએ િનયત કરેલ તમામ ફરĮ  બðવવાની રહેશે. તે માટે 

કચેરી/સં°થામાં ફરજ પાલનનો જ ેસમય િનયત કરેલ હોય તે સમય Ëમાણ ેકચેરી/સં°થામાં હાજરી આપવાની રહેશે. 

૮. કરારના સમયગાળા દર©યાન કમĨચારીનંુ અવસાન થાય તો બðવેલી ફરજના સમયગાળાની Ĭફ�સ વેતનની લેણી રકમ 

કમĨચારીના કુટંુબીજનોને મળવાપાÆ થશ.ે કોઇપણ Ëકારના ંકરારીય સમયગાળા દરિમયાન કમĨચારી િવ�લાંગ થાય તો તે 
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અંગે કોઇપણ લાભ મળવાપાÆ રહેશે નહી. બીð નાણાંકીય લાભ, એ�સ¹ેસીયા લાભ જવેા આનુસાંિગક લાભ 

મળવાપાÆ થશે નહÞ.  

૯. કરારના સમય દર©યાન માિસક ધોરણે ૧(એક) પરચુરણ રð મળવાપાÆ થશે. અ¤ય કોઈ રð મળવાપાÆ થશે નહÞ. તે 

િસવાયની રð ભોગવવામાં આવે તો તે રðના Ĭદવસના પગારની કપાત કરી લેવામાં આવશે. 

૧૦. કાયĨમથક પર રહેઠાણે રહેવાનંુ ફરિજયાત રહેશે અને અિધકૃત અિધકારીની પરવાનગી વગર મુ�ય મથક છોડી શકાશે 

નહÞ.  

૧૧. કરારના સમયગાળા દર©યાનની અસંતોષકારક કામગીરી કે ગેરિશ°ત બદલ કોઈ પણ ðતની નોĬટસ આ¥યા િસવાય 

કોઈ પણ સમયે કમĨચારીને છૂટા કરવામાં આવશે. 

૧૨. ­યવસાયવેરાની કપાત િનયમોનુસાર Ĭફ�સ પગારમાંથી કરવામાં આવશે. 

૧૩. સરકારી સેવાની બાબત અંગે કોઈ પણ Ëકારની ફોજદારી કે Ĭદવાની કાયĨવાહી સબબ રા�ય સરકારની કોઈ પણ Ëકારની 

જવાબદારી રહેશે નહÞ. 

૧૪. કરાર આધારીત િનમણૂક હોઈ તેઓને સરકારી મહેકમ ઉપર સમાવેશ થવા માટેનો કોઈ હô રહેશ ેનહÞ. આ માટે કોઇ પણ 

દાવા િ°વકારવાનાં રહેશે નહી. 

૧૫. કરાર આધારીત િનમણૂક માટે ઉપર મજુબની શરતો ઉપરાંત સરકારÔી તરફથી વહીવટી Ĭહતમાં બીñ કોઈ જòરી શરતો 

નôી થાય તે િનમણૂક પામનાર ઉમેદવારને બંધનકતાĨ રહેશે. 

૧૬. ઉપરોકત કરારની શરતો અને બોલીઓ મુજબ ૧૧માસનો કરાર ò।.૩૦૦/-ના °ટે©પ પર કરી ઉમેદવાર હાજર થતા 

સમયે મેળવી લેવાનો રહેશે. 

આ જ�યા માટે પસંદગીની ËĬ·યા નીચે મુજબ થશે. 
લેિખત કસોટી   ૫૦ ગુણ 
ક©¥યુટર Ëોફીિશય¤સી ટે°ટ ૧૦ ગુણ 
ઈ¤ટર­યૂ   ૪૦ ગુણ 
કુલ ૧૦૦ ગુણ 

આવેદનપÆ સંપૂણĨ ઓનલાઈન ભરી તા.૦૮/૦૮/૨૦૨૪ સુધીમાં કચેરી સમય દર©યાન જ અકાદમીને મળે તે રીતે અરñ 
ફોમĨ અને સાધિનક કાગળોની ખરી નકલ સાથે આર.પી.એડી કે °પીડ/સાદી ટપાલ/કુĬરયરથી/òબò પો°ટથી મોકલી 
આપવાની રહેશે. 
 નáધ :- 

 જ�યાઓ ભરવા અંગે ગુજરાત સાĬહ ય અકાદમી, ગાંધીનગરનો િનણĨય આખરી રહેશે. 
 

મહામાÆ 
ગુજરાત સાĬહ ય અકાદમી 

ગાંધીનગર 

 


